INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICA
INSTITUTUL ONCOLOGIC

ORDIN
mun. Chisinau

»23” martie 2023 Nr. 29

Cu privire la aprobarea
Contractului Colectiv de Munca
(nivel de unitate) pentru anii 2023 - 2026

In scopul punerii in aplicare a Conventiei Colective pentru anii 2022-2025
(nivel de ramura) si realizarii masurilor coordonate ce tin de dezvoltarea si
modernizarea ramurii sanatdtii precum si apararii drepturilor si intereselor
profesionale, economice, de muncd si sociale, colective si individuale pentru
salariatii din cadrul IMSP Institutul Oncologic, potrivit art. 10 din Codului Muncii
al RM si in temeiul pct. 49 (15) al Regulamentului Institutiei Medico - Sanitare
Publice Institutul Oncologic, aprobat prin Ordinul Ministerului Sanatatii nr.282 din
19.03.2020,

APROB:
1. Contractul Colectiv de Munca (nivel de unitate) pentru anii 2023-2026, negociat

in Comisia de Dialog Social al IMSP Institutul Oncologic (proces verbal nr.4
din 22.03.2023).

ORDON:
1. Se pune in sarcina vicedirectorilor, sefilor de departamente, sefilor de sectii:

1.1 a aduce la cunostintd, sub semnaturda angajatilor din subordine
prevederile Contractului Colectiv de Munca (nivel de unitate), pentru
anii 2023-2026, in termen de 7 zile lucratoare;

1.2 vor prezenta sectiei resurse umane listele cu semnaturile salariatilor;

1.3 vor asigura plasarea in locuri vizibile salariatilor, Contractul Colectiv de
munca.

2. Sectia resurse umane, se obligd, la angajarea salariatului sa 1i puna la
dispozitie prevederile Contractului Colectiv de munca, contra semnatura.

3. Cancelaria va remite electronic sau prin alt mijloc de comunicare, ce poate fi
accesat de catre toate subdiviziunile institutiei, Contractul Colectiv de
Munca, precum si publicarea acestuia pe pagina web.



. Se pune in sarcina serviciului juridic, de a asigura inregistrarea Contractului

Colectiv de Munca (nivel de unitate), pentru anii 2023-2026, la Inspectoratul
Teritorial al Muncii, municipiul Chisinau, conform cerintelor legale.

. Contractul Colectiv de Munca (nivel de unitate), pentru anii 2023-2026,

intrd in vigoare la data semnarii prezentului ordin.

. Controlul privind indeplinirea prevederilor Contractului Colectiv de Munca

(nivel de unitate), pentru anii 2023-2026 si examinarea litigiilor aparute pe
perioada de actiune a acestui contract va fi efectuatd de comisia de dialog
social al IMSP Institutul Oncologic.
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